四川大学单台件40万元及以上实验仪器
设备开放共享年度效益评价表
仪器设备名称                       　　　　　      设备编号　　　　　　　　
所属单位（二级单位与实验室名称）         　　　　　责任人签字                
	考核指标及权重
	考核内容
	分值
	备注

	必选项（满分100分）
	加分项（满分8分）
	
	满分
	二级单位对机组考评
	

	制度建设与执行   （15分）
	
	设备及其所在实验用房内，各项工作专人分工负责、建立详细使用台账、操作规程与安全规定等规章制度健全完善；技术资料等档案完善、保存良好，相关人员严格执行规章制度。
	15
	
	使用台账和操作规程是评分重要依据；提供书面材料；对无使用机时台账的设备，该项总分最多3分

	条件  改善    （5分）
	
	设备责任人多渠道争取资源，改善设备所在房间的软硬件条件（如设备升级换代、信息化建设、安全卫生等）。
	4
	
	提供书面材料


	
	
	原有功能利用程度、本年度新增加功能数、学生实验方法与设备功能创新。
	1
	
	

	操作技能培训
（5分）
	
	设备相关技术人员或责任人积极主动开展面向校内外设备用户（尤其是校内学生）的操作技能培训。
	5
	
	提供受培训者签字的书面记录，原则上单台培训不少于10个机时
提供书面材料

	设备使用率
（35分）
	
	年度总机时： 800小时
	20
	
	1.机时≥800小时：20分；2.400≤机时<800：12-18分；3.机时<400小时：0-9分
	提供书面支撑材料


	
	
	本科生共享保障机时数：A类≥150小时；B类≥80小时。
	5
	
	
	

	
	
	为校内用户提供的年度开放共享机时数。
	6
	
	
	

	
	
	为校外用户提供的年度开放共享机时数和用户数量。
	4
	
	
	

	设备综合效益
（40分）

	
	人才培养：本科生操作技能培训总人数；颁发操作技能合格证书的总人数；操作技能培训的视频课件数；支持学生“双创”实验项目数及人数，取得创新学分的人数及学分数。
	15
	
	提供书面材料

	
	
	科研成果：仪器设备直接支撑:（1）科研项目个数，（2）发表论文篇数，（3）国家级、省部级及校级以上奖项个数，（4）实用及发明专利数，（5）教材/专著部数。
	15
	
	

	
	
	社会服务：为校外用户技术培训人数；节约设备购置费金额（同设备同用户每年只计一次）；校外用户年度缴费总额（含直接成本费和实验服务费）；为校外用户服务对象个数；校外用户依托共享设备取得的成果数；校外用户满意度。
	10
	
	

	
	目标责任书  （8分）
	设备责任人与所在二级单位签订符合实际、追求卓越的设备管理及其开放共享年度责任书。
	8
	
	提供书面材料


	合计
	
	


注：此表以每台设备为单位，书面版和电子版报二级单位，电子版报实验室及设备管理处备案。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年    月    日
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